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תחילה אספר שהעלון מוכן כבר כמה ימים אך נבצר ממני להוציא אותו בגלל בעיות טכניות של קלקול                                    מכונת הדפוס בבית המשרדים ומילואים בדרום. העלון היה אמור לצאת לפני ראש השנה אך טוב מאוחר מלעולם לא.                                               בזמן שאתם קוראים את מילים אלה בעלון החדש כבר יש לנו מזכיר חדש בשריד ולכן תחילה                                                 אברך את רביב על בחירתו לתפקיד החדש. מהלך בחירת ממלא תפקיד כמו מזכיר תמיד כרוך בקשיים אך אני מקווה שלמרות זאת, רביב ישכיל לנצל את ההזדמנות והאמון שניתנו לו כדי להוביל את שריד לתקופה טובה של החלטות נכונות וחשוב יותר ביצוען.  תפקיד יושב הראש המזכירות כפי שהוא מכונה באופן רשמי כרוך בלא מעט התמודדות עם מצבים בלתי אפשריים בהם כל החלטה היא בעלת משמעות של פגיעה בצד זה או אחר, לכן אני מקווה, רביב , שתדע לקבל את הביקורת שתהיה בכל מקרה בצורה הטובה ביותר ותדע להפריד בין העיקר לתפל.
ברכות גם לדני נימרי שמסיים אחרי תקופה בה התמודד לבד עם עומס התפקיד ובהזדמנות זו ברכות גם לשרה רוזן שסיימה לפני בערך 3 חודשים את התפקיד המשותף עם דני.
לפני שתתפנו לעיין בנושאי העלון הכוללים את ראש השנה, שאלות לעורך דין רמי צידון בנושא שיוך, קטעים שכתב רם בין יעקב ועוד , ריסוסים בפרדס ועוד .. אני מרשה לעצמי להציע לרביב מספר הצעות לימיו הראשונים בתפקיד :
ניהול ארגוני ותרבות ארגונית להצטיינות
אני רחוק מלהיות מומחה בתחום המופיע בכותרת אבל בכל זאת, גם אדם סביר מהשורה יכול להבין שניהול ותרבות ארגונית הם תנאי בסיסי להצלחתו של ארגון. ארגון, ע"מ שיהיה מסוגל להתקדם ולהפוך לארגון מצטיין או אפילו רק  לשרוד בסביבתו צריך שלושה דברים בסיסיים :
1. הצבת יעדים מאתגרים אך ברורים ובנוסף הגדרת מדדים להצלחה או עמידה באותם יעדים.
2. מערכת לימוד ופיתוח לשיפור.
3. תרבות ניהול  או תרבות ארגונית איכותית.
ברור לי שלהפוך את קיבוץ שריד למצטיין כלומר מוביל בתחומו יהיה משימה קשה או האמת יעד בלתי אפשרי לתקופה כל כה קצרה כמו קדנציה של מזכיר. אבל, כדי שתוכל להצליח בתפקידך אני ממליץ לך, רביב,לדבוק בשלושה עקרונות :
1. הצב לעצמך יעדים ברורים וכיצד תמדוד את עצמך בהשגתם. אל תציב לעצמך יעדים ערטילאים או בלתי אפשריים אך דאג שהם יהיו מאתגרים ושאפתניים. יעד כמו "הטמעת מודל השינוי" הוא לא יעד כי איך מודדים הטמעה ?
לעומת זאת: "ביצוע הצבעה סופית על מודל השינוי לאחר תיקונים נדרשים בחוברת עד אוקטובר 2009" הוא יעד ברור וישים ויעדים כאלה הם היחידים שבסופו של דבר ניתן לעשות עליהם בקרה אמיתית לביצוע.                                   מערכת בקרת ביצוע החלטות בשריד היא מיושנת במיוחד ומכל הסיבות הלא נכונות:                                               עדיף ונוח למנהל שלא ניתן יהיה למדוד את ביצועיו, כך לעולם לא יוכל להיכשל. 
2. אל תתבייש או תחסוך משאבים בנושא לימוד ושיפור. לך לכנסים ולסדנאות ניהול במיוחד בתחום הקיבוצי כי אין דרך אחרת. אפשר ללמוד לנהל ! וצריך ללמוד. צא מנקודת הנחה שאינך מומחה בתחומים רבים ולא תמיד מספיק השכל הישר וההיגיון הבריא כדי להתמודד עם סוגיות מורכבות. למד מטעויות וניסיונם של אחרים גם אם זה עולה כסף ,  ברוב המקרים זה מתגלה כחסכוני יותר.
3. [image: http://www.clker.com/cliparts/e/5/7/4/1194986587157518295red_flower_raphael_seban_01.svg.med.png]הדג מסריח מהראש את זה כולם יודעים. לבד אי אפשר אבל ביחד זה קשה. כל הסיסמאות כשרות אבל בסוף היום מדובר באנשים. לכל ארגון הדמויות והתרבות הארגונית שלו. שתף פעולה עם בעלי התפקידים האחרים והתייעץ איתם, הם רובם נמצאים שם לפניך ויישארו גם אחריך.
בהצלחה ושנה טובה לכולנו ..... שגיא 
הפרדס בשריד ואיכות הסביבה     (בועז דננבאום)
	
לאחרונה קיבלו החברים אינפורמציה רבה על הריסוסים, כביכול, בפרדס ומזה השתמע כאילו אנחנו משתמשים בחומרים שאינם בתקן ומסכנים את האוכלוסיה. ולא היא.

אנחנו, בפרדס, כבר שנים רבות, מתוך גישה ירוקה ואקולוגית, מובילים קו של פרדס שהוא ידידותי לסביבה. הגישה האקולוגית משמעותה שמירה על מאזן ביולוגי, ולכן נקטנו בצעדים הבאים:

1) שימוש באויבים טבעיים כנגד מזיקים ואסביר למה הכוונה:
   א) כבר יותר מ-20 שנה מרססים בחומרים סלקטיביים כדי לא להרוג את החרקים המועילים.
   ב) פיזרנו צרעות טפיליות בחלקות האורגניות כבר לפני 10 שנים. הצרעות הקטנטנות               
       (שאותן קנינו במיוחד) תוקפות מזיק מסוים ואינן תוקפות בני אדם.
   ג) בנינו כלובים לתנשמות כדי להשמיד את המכרסמים. 

2) כבר לפני 18 שנה העברנו חלק מהחלקות לגידול אורגני דבר שמצריך עבודה קשה יותר,      
    מקצועיות רבה, עמידה בתקנים מחמירים וצורך בקבלת אישורים.
 
3) בחלקות שאינן אורגניות, למעלה מעשרים שנה אנחנו מרססים בהתאם לגישה האקולוגית    
      בחומרים הכי ידידותיים לסביבה.
      במשרד החקלאות ממיינים את חומרי הריסוס וההדברה לפי דרגות 1 עד 4.                             
      1 - הרעיל ביותר     4 - הידידותי ביותר לסביבה.

      חומרים בדרגות 1 ו 2 אסורים לריסוס במרחק קטן מ 50 מטר מבתי מגורים.
      חמרים בדרגות 3 ו 4 מותרים לריסוס ממש ליד בתי מגורים בתנאי שהרוח היא בעוצמה קטנה    
      מ 5 קמ"ש.
      אנחנו מרססים אך ורק בחומרים בדרגה 4 ומקפידים מאד על עוצמת הרוח וכיוונה.

לסיכום 
אנחנו - מזה 20 שנה מגדלים ומנהלים בשריד ריאה ירוקה אקולוגית איכותית ורווחית                      (עשינו זאת גם בתקופות קשות) לטובת ורווחת כל חברי ותושבי שריד.



  בועז.   
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ואם מדברים על כוח וסיבולת...
שקד האיירון-מן הראה לנו מה היא יכולת!
רום ויואל עשו לנו תצוגת נחשים מדהימה,
אריאל שוייצר סיפר על פעולתו החינוכית ושנה שהסתיימה
ונצר הרטיט את ליבנו בשירת אריות מקסימה.
בנוסף, מספר חברים ותיקים,
הרימו ערבים מאד מרתקים.
דוד דרורי והאי שדואן
דרמה שעדיין מאד מעיקה,
עדה ועמי, במסתורי מרכז אמריקה,
יוסי ריגלר והצפרים,
עמינדב על גשם, שריד והנעורים.
משפחת דנציג על לונדון ו.. וואט אבר,
רחל דננבאום על הכ"ט בנובמבר.
והיו עוד אורחים רבי מעלה,
שענו ברצון על כל שאלה.
כדוגמת פרופסור שחל עבו, על חומוס בפיתה,
קיטניות וחיטה, לא בשנת שמיטה.
ואליהו בן - און, שהצית לנו את הדמיון.
ד"ר אבנר שפטן על לידת בית טבעית,
ופרופסור אביבה חלמיש על העלייה הגרמנית.
ו..אביטל סיטין עם השירה הרוסית.
) (
נו אז מה היה לנו כאן ?
פשוט לא יאמן !
פתחנו עם אבנר שור משובל,
אשר כתב וסיפר על סיירת מטכ"ל.
המשכנו בחמישים פגישות שבועיות
העלינו אין ספור בעיות,
שמעסיקות אותנו בחיי הקיבוץ
גם בארץ וגם בחוץ.
כל אורחינו הגיעו על בסיס התנדבותי,
כולם כאחד הדגישו את הערך התרבותי
שמלווה בפן הרגשי,
וחיזוק הקשר האישי,
שלהם עם קיבוצנו 
–
 שריד.
להזכירכם, הרי לפניכם
רשימה של בנינו שעשו חייל בנוף הישראלי
ושיתפו אותנו ביצירתם:
דוד חיאל, על יכולותיו בתחום הטכנולוגיה,
אביב כהנא במחקר הביולוגיה,
אהרוני כהן בממלכת האורגני,
וסיוון יחיאלי, במנהל האורבני.
זהר רוזן, אשף ההשקעות,
ודורון צחר, מומחה בגידול פקעות.
מיקה הכניסה אותנו בסוד הנוער בסיכון,
סיוון דרורי קישרה בין מחלות לעישון,
ומיכל כפרי פתחה צוהר לחקר המח
לכולם נאחל ... יישר כוח!!!
)סיכום תשס"ט פעילות קבלות שבת
1

3































לכולם נאחל ... יישר כוח!!

ואם מדברים על כוח וסיבולת
 (
  חגגנו עם קבוצת הניווט,
ועמותת "אדמתי" נתנה קצה חוט,
איך לשמור על אדמתנו כחוק.
והיו גם שני ערבים מרתקים,
של ימי עבר קרובים ורחוקים,
יעקב שורר, על תולדות ה"שומר"
וליתר דיוק אגודת השומרים,
אהרוני אמיתי הרצאה מאלפת,
שלא קוראים בספרים,
על טבריה וציפורי, חפירות וקברים.
ולקינוח חגגנו עם חוה בת 90,
קבוצת אורן בני ה-70,
ורקפת הילדים בני ה-50.,
) (
יום ירושליים עם בונה מוזיאון מגדל דוד
הארכיטקט אורי אברמסון, חניך שריד,
הנרי אלקסלסי נציגנו בהסתדרות,
ושוני ריבנאי , פרסום עם תחרות.
מורות ביה"ס שגיא מתקופת הבראשית
וי"ג שסיימו שנת שירות שלישית.
קובי וינר, רב של חולין,
שאינו חייב להניח תפילין.
נדב רז וענת רון
שכנעו אותנו ששדה תעופה זה אסון.
רחל סבוראי הוליכה אותנו לפטרה,
משם לא חזרו רבים.
וחגי סיפר על מרד המכבים.
חגגנו עם קבוצת הניווט,
ועמותת "אדמתי" נתנה קצה חוט,
איך לשמור על אדמתנו כחוק,
)










יום ירושליים עם בונה מוזיאון מגדל דוד











וברכה לכולנו , שנזכה לשנת פעילות חברתית ותרבותית  מכל צוות קבלות השבת.
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דברי פרידה לפסי הילדסהיים בדרכה האחרונה  (שולה טובין)
יום א'  23.8.2009

70 שנה אנחנו בשריד. כהשלמה, באנו מפתח תקווה שם התקבצנו                      כקיבוץ ארץ ישראלי ה', במחנה של קיבוץ איילון.
את, פסי, עם החיפאים באת ובמהרה התגלה כושרך לפעילות פוליטית כנציגה ב"נעמת". כזאת היית גם לאורך השנים בשריד, תמיד פעילה ובמרכז העניינים.
כאבנו איתך את כאב ההתאלמנות, וכאישה צעירה שעדיין טרם זכתה לחיי שותפות.

בגיוס כוחות מיוחד בנית לך קריירה חדשה והיית לדמות מכובדת ומוכרת ב"נעמת".
במפלגת הנשים תפסת מקום מכובד וכך בהמשך החיים בשריד, תמיד דמות שתורמת לחברה ולכלל.
הגוף בגד בך, החולי הגופני הכריע את הכושר הרוחני.
אני ישבתי מולך בתקופה האחרונה של חייך והייתי שותפה לסבלך.
לצערי לא יכולתי לסייע לך.
קיבוץ שריד ללא פסי זה לא אותו הקיבוץ. נשאר חלל עצום שיהיה קשה למלא אותו.
אנו נזכור אותך בהרבה כבוד ומשתתפים בצער ובכאב העמוק של בני משפחתך, אוהבייך וידידייך הרבים.

יהיה זכרך ברוך
שולמית טובין.



קצת על שיוך (שאלות: שגיא צוקר    תשובות: רמי צידון - עורך דין)
הערה מקדמית של רמי : 
במסגרת התשובות לשאלות שהוצבו בפני, נתבקשתי לענות בשפה פשוטה ולא בשפה משפטית "כבדה".
לכן, חלק הדברים מנוסח באופן כוללני ולא לגמרי מדייק ברמה המשפטית – פשוט, על מנת שחברים יוכלו לקרוא ולהבין.
כמו כן, חלק מהאמור להלן הינו דברים שנוגעים לפרשנות שלי את המצב המשפטי הקיים, ויכול להיות מי שיטען אחרת. 
עניינים הנוגעים להחלטה 979 נשענים על לשון ההחלטה המוצעת ופרשנותה המקובלת. מעבר לשינויים שיכול ויחולו בהחלטה בעקבות הבג"צ – יכול והנחיות אופרטיביות של המינהל לעת יישום ההחלטה, יביאו לשינויים אלה או אחרים באמור להלן.

1. מתי (באיזה שלב בתהליך) יהיה צורך להחליט על פי איזו שיטה יש לשייך ?   האם בתחילת התהליך או בסופו ?         
רמי:  "בהחלטה 979 נקבעו הוראות מעבר המאפשרות לקיבוץ שקיבל את אישור ועדת הפרוגרמות, עד למועד קבלת החלטה 979, לבחור בין שתי ההחלטות, לעת שיבצע את הליך שיוך הדירות. 
נקודת ההחלטה של הקיבוץ תהיה ממש טרם המועד שבו הקיבוץ פונה למינהל לביצוע השיוך בפועל. 	
מועד פניית הקיבוץ למינהל הינו מועד שלאחר שהתקיימו כל התנאים הנדרשים, על פי כללי המינהל, לביצוע השיוך, וכמובן לאחר שהקיבוץ עצמו קיבל את כל ההחלטות הפנימיות הנדרשות מבחינת הדיונים שבין החברים לבין עצמם."

2. האם ישנה התקדמות נראית לעין באישור החלטה 979 ?
רמי: "כנגד החלטה 979 הוגשו עתירות מ"שני הצדדים". 
חלק מהעתירות טען שההחלטה מטיבה מדי עם המגזר החקלאי, וחלק מהעתירות טען כי ההחלטה מרעה מדי. 
הדיון בעתירות הסתיים וכעת ממתינים לפסק דינו של בית המשפט העליון בסוגיות שהועלו בעתירות השונות.
"תחושת הבטן" של העוסקים במלאכה היא כי בית המשפט לא ישנה באופן מהותי את ההחלטות, אך זו תחושת בטן בלבד.
בית המשפט לא מחויב במועדים למתן פסק הדין. הנחתי היא, כי יינתן פסק דין בחודשים הקרובים. 	
בכל מקרה, סביר מאוד להניח שעד ששריד תגיע לקו הסיום של התקיימות כל התנאים להפניית החברים למינהל לשיוך בפועל, פסק הדין כבר יינתן.  כך, נוכל לקבל החלטות בקשר עם המתווה של השיוך, על בסיס ודאות מלאה."

3. מה הם השלבים הקריטיים ביותר לצורך התקדמות בשיוך הדירות  ?  כמה זמן הם דורשים ? 
רמי: "המונח "שלבים קריטיים" אינו מדויק. ישנם מספר תנאים, שכל אחד מהם מהווה תנאי הכרחי לסיום ההליך במינהל. התנאים המרכזיים, נכון להיום, לביצוע מהלך השיוך במינהל הינם:
· אישור ועדת פרוגרמות, 
· תכנית חלוקה ("פרצלציה") שקיבלה אישור ותוקף של מוסדות התכנון המוסמכים, 
· שינוי תקנון הקיבוץ, באופן שמאפשר שיוך דירות ושינוי סיווג הקיבוץ ל"קיבוץ מתחדש",
· הסרת שעבודים (ככל שקיימים), 
· אישור משלטונות מיסוי מקרקעין,
כללית ניתן לדבר על שלושה רבדים עיקריים בהתקדמות התהליך. 
האחד הוא הרובד התכנוני של אישור תכנית החלוקה של שטח המגורים בקיבוץ, הן באסיפה והן במוסדות התכנון.
השני, הוא הליך קבלת ההחלטות בקיבוץ בנוגע להחלטה שתפרט את ההסדרים בכל הקשור להליך השיוך ובנוגע לאיתור דירת מגורים ("נכס לשיוך") לכל משפחת חברים.
השלישי הוא ביצוע הליכי ביניים נדרשים (כגון שמאות לצורך האיזון) ומילוי כל התנאים החיצוניים הנדרשים למהלך אשר פורטו לעיל (כגון שינוי תקנון, הסרת שעבודים).
באופן כללי, ההליך הארוך ביותר הוא ההליך התכנוני והא נמשך, בדר"כ, מספר שנים."


4. מה המחיר הצפוי שיידרש לקנייה של מגרש בשטח 450 מ"ר בקיבוץ שריד ?
רמי: "אני ודאי שלא האינסטנציה הנכונה לתת תשובה בעניין זה. 
אני מניח שהשומה שהתקבלה על מגרשי ההרחבה יכולה להיות נקודת מוצא נוחה לחישוב, שכמובן צריך להיעשות ביחס לגודל המגרש בהרחבה, ולהפרש בזכויות הבניה בין המגרש בהרחבה לבין המגרש בתוך שטח המחנה (אם קיים)."

5. כיצד מחושב הוותק לצורך זכאות להנחה בשיוך הדירות על פי כל אחת מהחלטות השיוך (751 ו- 979)                      או לחילופין על פי שיוך חוזי ?
רמי: "הוותק לצורך שיוך על פי החלטה 751 הינו הוותק הנצבר לחבר (במקרה של משפחה - הוותיק מבין שני בני הזוג) ממועד תחילת החברות ועד ליום בו החליט הקיבוץ על "היום הקובע" לשיוך דירות. 
בתנאי החלטה 979 הוותק של החבר הרלבנטי אינו משנה. מה שחשוב לצורך ההחלטה 979 הוא מעמד החבר (במקרה של משפחה – של הוותיק מבין שני בני הזוג) ביום 02.09.2003 (שהוא מעין "יום קובע" של ההחלטה 979).
בהחלטות הקיבוץ בכלל ובהחלטות על שיוך חוזי בפרט ייקבע חישוב הוותק בהתאם לשיקול דעת האסיפה, במסגרת ההחלטות המפורטות."

6. מהן ההנחות להן זכאי חבר לצורך שיוך הדירה על פי כל אחת מההחלטות ?
רמי: "חשוב להפריד בעניין ההנחות המוענקות על ידי המינהל, לבין "ההנחות", או, יותר נכון, הזכאות המוגדרת בהחלטות הקיבוץ. 
הוותק בהחלטה 751 מחושב על ידי המינהל על בסיס הוותק המצטבר של החבר (ובמקרה של בני זוג – לפי הוותיק מבין שני בני הזוג). כאמור, הוותק מחושב ממועד תחילת החברות ועד למועד בו החליט הקיבוץ על היום הקובע. 	
החל מהשנה ה-15 לחברות ואילך, זכאי החבר להנחה של 2% לשנה רטרואקטיבית, ממועד תחילת חברותו. ההנחה ניתנת עד מחיר רף תחתון של 11% משווי הקרקע (אליו מגיעים עם 42 שנות וותק). 

הוותק בהחלטה 979 מחושב באופן שבו לכל חברי הקיבוץ, לרבות אלה שיתקבלו בעתיד, יש זכות לרכישת הזכויות המהוונות במחיר מופחת של 33% מערך הקרקע. 	
עם זאת, למי שהיה חבר ביום 02.09.2003 יש זכות לשיוך כנגד תשלום של 3.75% משווי המגרש בלבד. ההשלמה של 29.25% תעשה רק כשהוא ו/או יורשיו יחפצו למכור את הנכס.	


חשוב לציין לגבי החברים שייקלטו בעתיד, שההטבה לפי ההחלטה ניתנת רק לגבי מספר מגרשים נתון בלבד (בהנחה של לא יותר מ- 160 מ"ר זכויות בניה למגרש), שמחושב כפונקציה של מספר בתי האב שהיו בקיבוץ במועד 02.09.2003 או מספר הנחלות שנקצבו לקיבוץ (לפי הנמוך) - במכפלה של  2.33. 	
מעבר למגבלת המגרשים האמורה, המחיר לחברים החדשים משייך יהיה מחיר מלא (כמו בהרחבה).
הוותק בשיוך החוזי נקבע על בסיס החלטות הקיבוץ בעניין, ממש כמו הוותק לצורך קביעת מנגנון הזכאות והאיזונים."
	
7. מה הוא התשלום שאצטרך לשלם למינהל בפועל ביום החתימה מולו ? האם אצטרך לשלם את כל הסכום או רק את חלקו ? מה לגבי מע"מ ?
רמי: "לפי החלטה 751 - החבר יכול לשלם את מלוא הסכום הנדרש ממנו (לאחר ההנחה) או לבקש לדחות את ביצוע התשלום למועד מאוחר, שאז הוא חייב בתשלום המע"מ בלבד. ביצוע התשלום הנדחה יבוצע לא יאוחר ממועד בו החבר או יורשיו מבקשים למכור את זכויותיהם.
חבר שתחילת חברותו לאחר היום הקובע, יחויב בתשלום מלוא התמורה במועד ביצוע עסקת השיוך (כמו בהרחבה).

לפי החלטה 979 – הקיבוץ משלם בשלב ראשון 3.75% בגין כל זכויות השיוך (מס' המגרשים שתואר לעיל) במתחם המגורים. לאחר מכן, חברים שהיו חברים לפני 02.09.2003 יכולים לקבל את המגרש ללא תוספת תשלום. השלמת התשלום של החברים הותיקים  תבוצע לא יאוחר ממועד בו החבר או יורשיו מבקשים למכור את זכויותיהם. 
חבר שהתקבל לאחר ספטמבר 2003 יחויב להשלים ל-33% כתנאי לשיוך."

8. אם אבחר בתשלום נדחה , האם הסכום שאני חייב צובר ריבית ?
רמי: "כן. זהו גם הבדל מהותי בין 751 ל-979. 
ב-751 הסכום שלא שולם "יושב" בספרי המינהל וצובר ריבית שנקבעת על בסיס הנחיות החשב הכללי (ריבית חשכ"ל). 
ב-979 השלמת התשלום היא באחוזים משווי הנכס (29.25%), כפי שיהיה ערכו במועד המכירה.

9. נאמר כי יש קיבוצים רבים הנמצאים בתהליך שיוך הדירות אך רק מעטים השלימו אותו. מדוע ? האם ישנן בעיות ששריד עשוי להיתקל בהן שיעכבו את התהליך ?
רמי: "ראשית, מספר הקיבוצים שמשלים את הליך השיוך הולך וגדל התמדה. עיקר הקיבוצים הללו הם אלה הנמצאים בפריפריה (קו עימות או אזור עדיפות לאומית א').
גורם מעכב אצל חלק ניכר מהקיבוצים הוא שהם טרם סיימו את ההליך התכנוני, שמתמשך בדרך כלל הרבה מעבר לתכניות המוקדמות. 
חלק ניכר מהקיבוצים ממתין לראות מה מתפתח עם החלטה 979. יש לזכור כי למעט ישובי קו עימות ואזור עדיפות לאומית א', החלטה 979 יכולה להוות אלטרנטיבה ראויה וכדאית לרוב הקיבוצים.
 בכל קיבוץ ישנן גם בעיות ספציפיות. ככלל, בשריד אני מוטרד מהנושא התכנוני. זאת בשל ריבוי הבתים המשותפים, היוצרים גם בעיות חניה, בשל נושא צינור הנפט. יש לצפות כי ההליך התכנוני מול מוסדות התכנון יהיה ארוך.


10. כמות גדולה באופן יחסי מהמגרשים על פי מפת הפרצלציה של שריד אינם מבונים. כיצד, אם כן ,ניתן יהיה לשייך אותם כשידוע שהחלטה 751 אינה מאפשרת שיוך מגרשים בלתי מבונים ואילו החלטה 979 אינה מאושרת עדיין על פי חוק ?                                                                                                                                                      האם ניתן יהיה לקבל את ההנחה על פי החלטה 751 למרות שהמגרש אינו מבונה ?
רמי: "לפי החלטה 751 לא ניתן לשייך מגרשים לא מבונים. המשמעות היא שלא ניתן לקבל הנחה על מגרש לא מבונה. עם זאת המועד הקובע לבחינת קיומו של מבנה הוא במועד ההפנייה למינהל, כך שאם חבר בונה היום על מגרש לא מובנה – כשיגיע מועד ההפניה יהיה ביתו בנוי ולא תהיה לו כל בעיה.
הפתרון הוא כמובן לבנות בטרם ההפנייה למינהל.
לגבי 979 – היא אינה עוסקת כלל בשאלה באם המגרש מבונה או לא. לדעתנו, מאפשרת החלטה 979  (בנוסחה דהיום ובסייגים שצוינו לעיל) גם שיוך גם של מגרשים לא מבונים. "

11. בתוך המגרש שהוגדר לי עוברות תשתיות שונות (קווי מים, חשמל, ביוב, שבילים וכדומה).                 האם הקיבוץ יעביר אותם מהמגרש ? האם הוא ישלם לי בעבור השימוש בשטח ?
רמי: "זו סוגיה מרכזית בנושא שיוך הדירות. 	
הסטת תשתיות ממגרשי החברים היא פרוייקט של הרבה מליונים של שקלים ולכן סביר להניח כי הוא לא יבוצע, אלא לפי יכולת הקיבוץ ולפי סדרי ביצוע ועדיפות שייקבעו על ידי האסיפה. כחלק מהחלטות השיוך ומההסכם האישי שחותם כל חבר, הוא נותן את הסכמתו לכך שהתשתיות תמשכנה לעבור אצלו בנכס וזאת עד למועד שבו הקיבוץ יסיט אותן, בהתאם להחלטותיו. 	מתן ההרשאה הוא ללא תמורה."

12. התגרשנו לפני מספר חודשים (לאחר היום הקובע), ושנינו נשארנו בקיבוץ, מה יהיה?                                 האם אנו זכאים כל אחד למגרש ? 
רמי: "ככלל, מבחינת המינהל מה שקובע זו רשימת הקיבוץ שאושרה על ידי ועדת הפרוגרמות. ברשימה  שם צוין הזוג הנ"ל כבית אב אחד, ולכן - שני בני הזוג יהיו זכאים למגרש אחד במסגרת שיוך הדירות. 	
האיזון והחלוקה ביניהם אמורים להיעשות על בסיס המקובל בחלוקת רכוש משותף בהליכי גרושין."

13. קיבוץ שריד כרגע , על פי צוות שיוך, הולך בכיוון של שיוך חוזי תחילה. לכמה זמן רלוונטי שיוך זה ? שנה ? חמש ? יותר ?    מה  הבעיות הצפויות כתוצאה משיוך חוזי ולא קנייני ?
רמי: "אני חושב שמוקדם מדי לשאול איזה סוג של שיוך עושים. יש עוד הרבה עבודה לעשות, עד שנגיע למועד הנכון להצבת השאלה הזו בפני החברים.		
המועד הנכון לקבלת ההחלטה בעניין זה, יהיה כשיתקיימו כל התנאים לשיוך הקנייני. אז יצטרכו החברים לראות "כמה זה עולה להם?" ולהחליט אם ללכת לכיוון של שיוך חוזי או קנייני.	
תקופת הזמן שבה ינוהל הקיבוץ במסגרת של שיוך חוזי אינה ניתנת לניבוי. זה מאוד תלוי בנסיבות בגינן החלט שלא לעשות שינוי קנייני, והאם יחול שינוי בנסיבות אלה."



14.  פורסמה בעלון ידיעות הקיבוץ לא מזמן כתבה בעניין זכאות לשיוך של בנים שהתקבלו לאחר היום הקובע.              האם כפי שתואר בכתבה בנים שהיו בסטטוס "מועמד" בזמן היום הקובע זכאים לאותן זכויות כאילו היו חברים בתאריך זה ? 
רמי: "בעניין זה יש לבחון כל מקרה לגופו. 
ככלל, תקופת חברותו של אדם בקיבוץ מתחילה רטרואקטיבית מתחילת מועמדותו, אם וכאשר התקבל לחברות. לכן, גם לעניין זה מי שהיה מועמד ביום הקובע והתקבל לאחר מכן לחברות, אמור להיות נכלל ברשימת החברים לועדת הפרוגרמות.
[image: http://www.dreamstime.com/family-with-house-sun-clip-art-thumb3378942.jpg]מאידך, האמור לעיל חל כשהמדובר הוא בתקופת מועמדות "אמיתית" בה חי המועמד בקיבוץ, קיבל תקציב, היה חלק מסידור העבודה וכד'. לטעמי האמור לא חל בתקופות של "מעין מועמדות" הנמתחת על פני מספר שנים, שבהן היה המועמד מנותק מהמערכת הקיבוצית.








קיבוץ בחלקים שונים  ( רם בן יעקב)
חלק א- אין חניה.
אני יורד עם משפחתי הביתה, ערב חם של היום האחרון באוגוסט, אבל כבר מתקרר, כאילו הסתיו אומר לנו שהוא קרוב, אבל זה עוד ייקח זמן. זה גם היום האחרון של החופש הגדול, ואנו שבים מיום גדוש מאד. על הדשא, היבש והמצהיב בין מרכז א/ו ל"צומת אלדד בלאיס", חונה לו רכבו של אחד ממנהלי הענפים, ממש תחת עץ האורן הזקן. לא התאפקתי, ורשמתי על מכסה המנוע המאובק באצבעי: למה על הדשא? אנו ממשיכים, חוצים את הכביש והוא מלא במכוניות לכל אורכו. הן חונות בצמוד למסלעה של משה וויסבוך, במפרצי חניה מאולתרים ע"י ביתו של יותם פיינשטיין, ועל השביל העולה לביתו של שי רוזן. זה עוד מתחיל במזרח במגרש החניה הלא רשמי מול ה"מתבן כותנה", כולל הטנדר הזה שתמיד חוסם חצי מהדרך שיורדת אל מאחורי הבית של גידי צור, וממשיך מערבה עד לוולוו סטיישן עם הווילונות שחונה תדיר אל מול הבית של רפא שיפטן ונהגה אף פעם לא מכניס את המראה פנימה. הנסיעה על קטע הכביש הזה בחשכה, מצריכה זהירות יתר מפני פגיעה ברכבים שחונים בצורה מוצלחת יותר או פחות, אנשים תמימים כמוכם שפוסעים להם בנחת על הכביש [אין מדרכה למי ששכח] ילדים על אופנים ועוד.. אין מספיק חניה, רכבים פרטיים נוספים כל העת והדבר ניכר בכל שטחי הקיבוץ. אבל, מי שהסתכל על מפת שיוך הדירות שהייתה תלויה בחדר האוכל פעם, ראה וודאי את כל התוכניות להרחבת כבישים, הוספת שבילי הליכה ומפרצי חניה. נמתין ונראה...
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[image: http://www.jmorganmarketing.com/wp-content/uploads/2008/12/no-money-with-social-media1-300x300.jpg]חלק ב- אין כסף. 
באותו ערב, פתחה ה"חשמלייה" שעריה. המנגל הוצא החוצה, השולחנות מורקו, כסאות הפלסטיק נוגבו, המקרר אוכלס באקסטרה שתיה קרה, ומשפחת נוגרדי הדליקה את האש. כולכם הוזמנתם לחגוג את סוף הקיץ/החופש הגדול/הסיוט של ההורים...מחק את המיותר. כשהגענו לאזור החשמלייה מכיוון השער, השעה הייתה 18:40 והמקום נראה שומם. יקירתי- שעבדה שם בעצמה עד לא מזמן-  התעצבה בשביל הנוגרדים, שלא הצליח להם ושאיש לא בא. 
[image: http://christywomack.com/christywomack/images/sold-sign.gif]ניסיתי כהרגלי לראות משהו בחיוב, ואמרתי לה שכבר שבע בערב, ובטח כולם היו והלכו, אבל המראה היה ברור, המקום נראה שמם כמו לפנ  , ולא כמו אחרי.  אבל, אנחנו באנו לאכול גלידה אמיתית בגביעים אמיתיים, וכך עשינו... חצי שעה אחר כך, כבר אי אפשר היה להכניס לשם סיכה! המקום המה מאנשים וילדים, והייתה שם תחושה טובה של שותפות, ביחד והנאה פשוטה והגיונית. אבל, גם שותפות נוספת הייתה שם, שותפות של משפחות במינוס בתקציב. שלוש היינו שם, שלוש משפחות שאינן יכולות יותר לרשום בכלבו, אלא רק לשלם בכרטיס אשראי. עלינו לפחות, נחתה ההודעה בתא הדואר בהפתעה! [ההפתעה הייתה שלא קיבלנו כזה מכתב כבר מזמן...] וכן, איש לא בא לדבר איתנו קודם. אז הרמתי כל זעקה, והופ התארגן מפגש עם ו. חריגים: אוה חיאל+עדה פומרנץ+אורנה פקר+טל ישראלי. הם הסבירו, אני הקשבתי, ונפרדנו כידידים.  מינוס בתקציב זה לא פשוט... למרות שעל פי החישוב שלי, אנחנו בפלוס בכלל ... אבל לא נלאה אתכם בקטנות. פשוט אין כסף! או בעצם יש פחות. פחות ליותר אנשים, יותר לפחות משפחות, וזה די היה צפוי העניין הזה לחוזי השחורות של השינוי שהתחולל כאן, וגם ליותר אופטימים. עוד יהיה יותר רע, לפני שיהיה יותר טוב.
חלק ג- אין דירות.
יום חמישי בערב, המקום: מועדון לחבר, האירוע: אסיפת קיבוץ. לא ביקרתי שם יובלות. בהתחלה חשבתי לכתוב סיקור, אבל ירדתי מזה בהמשך. הדיון נסב על ההצעה של מ"מ רכז ועדת חברים והמתמודד על ראשות המזכירות, רביב הרוש לאחד דירות. בהמשך השיחה הסתבר שרובליק חשב על זה כבר לפני 20 שנה כשהם הפסיקו לבנות לנו בתים, ושהחלה הלינה המשפחתית, אבל מי הקשיב אז לרובליק? עלו כמה אנשים לדבר ובסוף גם אני העזתי לעלות ולומר, שאיני מבין איך משפחתנו לא ברשימת המשפחות במצוקת דיור...אנחנו? שחיים שש נפשות בדירת שני חדרי שינה על פחות מ- 80 מ"ר? מוזר... רביב ענה לי ב "חשבנו שלא תרצו לעבור" [יען כי אנחנו גרים במקום הכי נחשק בשריד, אל מול העמק] מאור פרסאי רכז ועדת דיור בפועל-  בשיחה פרטית אמר לי ש"לא ביקשתם"... נו באמת! ביקשנו גם מרפא בזמנו, וגם מטל ישראלי לפני מס. חודשים, אומנם בתמימותנו חשבנו שהקיבוץ יבנה על חשבונו חדר נוסף לדירתנו (30,000 ₪ כזה...) בזמנו, אבל בעייתנו הייתה ידועה לכל מי שעיניו בראשו. ניחא. הגשתי שאילתא ועירעור אבל איש לא הגיב לזה... אחד הפיתרונות שעלו בזמנו בראשי הקודח היה, לעשות את מה שכבר עשינו בעבר, ולהתחלף עם מישהו שדירתו מתאימה לנו, ודירתנו לו. והנה, מאד במפתיע ובלי להתכוון נמצא כזה חבר קיבוץ, וכבר עשינו ביקורים הדדים אלו בדירתנו, ואנו בדירתם, ושמחנו מאד. הרי רק הוחלט באופן עקרוני באסיפה, לעזור למשפחות במצוקה, אז היינו בטוחים שמצאנו את המנוחה והנחלה, בלי השקעה מיידית גבוהה, ובלי להטריח את הגורמים הרלוונטיים בקיבוץ שימצאו לנו דירה מתאימה.. אבל התמימות, הוי התמימות. כבר בהמשכו של אותו ערב בו ביקרנו בדירה המיועדת, החלו הבעיות. בעיות שכן נקרא להן, אבל ברמה קיצונית עד כדי סירוב מוחלט לשמוע מאיתנו בכלל, שלילה טוטאלית של כל ניסיון הדברות, והחתמת הדיירים האחרים בבניין להגשת שאילתא למזכירות "בעניין חילופי דירות, ואיפה זה עומד"? ברגע שהוגשה השאילתא [ולא שנייה אחר כך] הרים טל ישראלי טלפון לרביב, ואמר לו שיטלפן אלי ויודיע לי שכל העניין מושהה עד לבירור במזכירות! ושהוא נוסע לשבועיים לחו"ל, ושהמזכירות ממילא לא תיפגש יותר עד להיבחרה של המזכירה החדשה או המזכיר. ומה עם השאילתא שאני הגשתי?? עדכונים נוספים יופיעו בהמשך.

       היו שמחים בינתיים ולהתראות. רם בן יעקב.
הגיציה לאן ? דעה אישית  ( עמית ברק)

לפני יותר מעשור עמדה על הפרק סגירת ה"גיציה" בגלל רישום חוקי של העסק שעלותו הייתה גבוהה. צעירי הקיבוץ שלא הסכימו, בצדק, לחיסול המקום השיגו את המימון הדרוש (בתמורה לעבודה בהתנדבות) ואחרי הרבה מאבקים נפתחה ה"גיציה" מחדש.

כיוון שמדובר במקום מוצלח, ה"גיציה" הצליחה להחזיר את ההשקעה ואפילו להותיר רווח, למרות שתרומתה לא אמורה להיות רווח כלכלי לקיבוץ.
היום אנו שוב ניצבים בפני סכנת הסגירה והפעם מכיוון ההרחבה. ניתן להימנע מתוצאה מצערת זו על ידי השקעה במקום. אומנם זו השקעה לא קטנה, אך ה"גיציה" היא עסק ריווחי שיוכל להגביר את נפח פעילותו ויחזיר בוודאות גבוהה את ההשקעה תוך מספר שנים. 

הבעיה בוערת עוד יותר משום שאי אפשר לסגור את המקום ולנסות לפתוח בעוד כמה שנים כי בכך אנחנו מאבדים את כל הלקוחות הקבועים והמומנטום של המקום. 
בשנים האחרונות התבצעו בקיבוץ הרבה השקעות גדולות בעסקים מפסידים, ללא קשר ליכולת ההחזר של ההשקעה מצדם, אך במקרה של ה"גיציה" מדובר בעסק חי שהרוויח בכל השנים האחרונות ולכן ההתמהמהות בקשר להשקעה בו לדעתי אינה הגיונית. 

בנוסף לאספקט הכלכלי, ואולי חשוב ממנו, ה"גיציה" היא המקום שמקשר בין הצעירים והקיבוץ.        כמעט  כל העובדים הם בני קיבוץ והוא מהווה מקור להרבה שמחה ונחת ללא מעט חברים משכבות גיל מבוגרות יותר. כמו כן בשנים האחרונות תרם המקום רבות לציון חגים וצוות ה"גיציה" השתתף באופן פעיל בניהולם. 

לסיכום, לא כדאי להפסיק את המסורת של ה"גיציה" שהחלה בשנת 1984 וגם לא צריך.                     אני מייחל לתמיכת הקיבוץ ומקווה לביצוע ההשקעה החשובה הזו בגלל כל הסיבות החברתיות והכלכליות שהזכרתי כאן וזאת למענינו ולמען הדורות הבאים.

                                                                                         עמית ברק
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[image: http://blog.tapuz.co.il/beafiko/images/368185_51.jpg]הוא עוד יחזור ב- 4X4  אל המשק (רם בן יעקב)

לפעמים אני תוהה, מה מפחיד את חלק מהאנשים, בהקמת שכונת ההרחבה?                           מן הסתם התשובה הכי קלה היא גם הכי פשוטה: הם לא משלנו! הם אחרים! כאילו מעין נטע זר שנכפה עלינו. וממה פחד זה נובע? אני מניח שיש לכך כמה סיבות.                                       הראשית שביניהן, היא "שינוי סדרי עולם", ז"א שמשהו מאד קיצוני עומד להשתנות, לא עוד הפרטה, שזה אותו הדבר רק עולה כסף, או מזכיר שכיר שזה גם אותו הדבר, רק מקיבוץ אחר, כאן מדובר במסה של אנשים, שהולכים לחיות בינינו לעד. לחיות איתנו, להתערות בתוכנו ולהיות חלק מהקיבוץ. אז מה מפחיד בזה? אני מניח שאלו שחשים מאוימים מהדבר הזה, חוששים שלתושבי השכונה יהיה כח רב בהחלטות הקהילה, והם יגרמו לכל מיני שינויים שלא נתבצעו כאן מעולם [למשל סגירת הגיצייה והפסקת הריסוסים בפרדס]. פן אחר בהקמת השכונה, הוא הפן הפיזי, חזותי עם תוצאות הלוואי.  החל מנוף ירוק של פרדסים, שנתחלף בגגות אדומים של וילות, דרך כבישים חדשים ורחבים שיחצו את המשק הפסטורלי, וכלה בתנועת מכוניות בתדירות שלא היינו רגילים אליה. ואולי לפתע נאלץ [בעלי הילדים] להתחיל לדאוג יותר בשולחנו ילד מקצה הקיבוץ לקצה השני. מישהו אפילו נתן דוגמא ספציפית, ואמר שהם יכפו עלינו הקמת בריכת ילדים, שזו אמנם יוזמה מבורכת, אבל עלותה לכלל הקהילה תהיה גבוהה.  אבל אני שולל מכל וכל את הדברים הללו. גם לדעתי, יש מקום לחשש מסוים, שמא זה לא יצלח, או שלא יהיה חיבור בין ה"חברים" למשתכנים. כמו למשל בהסוללים שם חברי המשק נמנעים במפגיע מלקרוא להרחבה [שפיזית קרובה הרבה יותר לקיבוץ מאשר כאן] "הסוללים" והם נקראים 'שכונת נוף אלונים'!      אבל עם כל החששות, התרומה של השכונה קודם כל בהצערת הקיבוץ, ואח"כ בהכנסת עוד ילדים למערכת החינוך בכלל ולהווי הילדות של ילדנו בפרט, כניסתם של בעלי מקצועות חופשיים, אנשים שיש להם קצת "ראש אחר" משלנו, וכמובן, חזרת חלק מעוזבי שריד לדורותיהם הביתה, כל זה ועוד, שווה את כל ה"התחלות הקשות" שאולי עוד יהיו. גם לי באופן אישי כואב שיאלצו לסגור את מועדון הגיצייה המיתולוגי שפועל בתוכנו כחלק מהווי הצעירים, באותה מתכונת -פחות או יותר- מזה 30 שנה ויותר. ולא חשוב איזה מבנה חלופי ימצאו עבורו, זה כבר לא יהיה אותו הדבר, וגם אני לא מי יודע שמח על תנועת הרכבים הצפויה בתוך המשק, יותר ממה שהורגלנו לו, ואולי גם אני קצת חושש מאיך שתי האוכלוסיות הללו יתערו אחת בשניה. אבל אחרי הכל, ובסופו של דבר איני רואה את שריד בלי ההרחבה בעוד נניח 10 שנים. כבר כעת הגיל הממוצע בשריד הוא 58 שנים! כמות התינוקות שנולדים כאן כל שנה היא אחדות בודדות, כבר כמה שנים. התרבות כאן ירודה כבר תקופה (דווקא בעניין הזה אני מצפה להרבה מהחבר'ה של ההרחבה...) ובכלל, שריד זקוקים לאיזו בעיטה טובה בעכוז, כדי להעניק לה עתיד. בכוונה אגב לא העלתי, את מה המעבר לשכונה יעשה למשתכנים? [שם מעצבן בעיני אגב...] ממה הם חוששים, למה הם מצפים, מה יעבור עליהם? על ילדיהם? כי אולי מישהו מהם ירצה לכתוב על זה כאן?                 מקווה לטוב, מאמין שכך יהיה.       רם בן יעקב.

נ.ב. אני מניח שכמה מכם עלולים לחשוב שאני מכה על חטא עקב הדברים שכתבתי בעלון הקודם. אז זהו, שלא! יותר מכך, ההרחבה לא תופלה לטובה באיזה שהי כתבה הומוריסטית שאולי עוד אכתוב כאן בעתיד...
HOT או YES  ???  (יוסי צוקר)
בשקט בשקט מתחת לפני השטח מתנהל משא ומתן קדחתני בין חברות הכבלים ושריד על שדרוג מערך שידורי הטלוויזיה בקיבוץ. חברת HOT שמחוייבת להתחבר לשכונה הקהילתית החליטה להעמיד הצעה ולנצל את פעילותה בשכונה כדי להוסיף את חברי הקיבוץ לקהל לקוחותיה.
חברת YES ,מצידה, הציבה הצעה נגדית ובקרוב תתקיים שיחת קיבוץ בנושא בה יוצגו האלטרנטיבות לצורך קבלת החלטות. נביא כאן את בסיס ההצעות בלבד כדי לתת מושג על מה מדובר אך את הפרטים המדוייקים נספק בקרוב לפני השיחה בנושא :
באופן כללי הצעות שתי החברות בנויות ע"ב התשלום החודשי הקיים היום של 80 ₪ לבית אב. בנוסף לתשלום זה מציעות החברות שדרוגים כאלה ואחרים שיכולים להוסיף לאיכות הצפייה ורמת הבחירה של החברים בנושאי תכנים ואיכות השידורים. חשוב להבין שהבחירה האם לשדרג ולשלם יותר תהיה אישית.                                         כל חבר יוכל להישאר במסלול הקיים כיום ולא לרכוש ממיר מהחברה איתה ייחתם ההסכם. ההסכם יאפשר לחברים לשפר את איכות השידורים ובחירת הערוצים בעלויות אטרקטיביות ובמקרה של חברת HOT עשוי לשפר את איכות השידורים גם ללא ממיר בעקבות שדרוג התשתית שהיום הינה מוגבלת.
[image: http://www.xcool.co.il/IOS/Users/www.xcool.co.il/PagesImg/HOT.jpg]לכל הצעה יתרונות וחסרונות שלא כולם מוסברים כאן אך התמונה תתבהר ככל שנתקרב לשלב ההחלטה וכל השאלות שיעלו יקבלו תשובה במסגרת הדיון הציבורי שיתקיים בקרוב.

עקרונות התחברות ל-HOT  
שדרוג התשתית בקיבוץ תאפשר לחברים להנות משלל המוצרים והשירותים של חברת HOT :
HOT VOD – ספריית תוכן בהזמנה מיידית: סדרות, תכניות, סרטים.                                                                מאפשר עצירה והרצה קדימה ואחורה בדומה לשימוש ב-DVD
יכולות רשת אינטראקטיביות – מאפשרות למנוי להשתתף באופן פעיל במשחקים אינטראקטיביים, מאפשר לצופה להתכתב עם צופים דיגיטליים אחרים.
מוצרים נוספים אפשריים :
אינטרנט פרטני: (בהסכמה מראש עם הקיבוץ) . תשתית האינטרנט של HOT מאפשרת מהירויות גבוהות עם Upload  גבוה. כל חבר יוכל להינות ממהירות גלישה של 5 מגה.
טלפון 077 – שדרוג תשתיות יאפשר התקנת טלפון דרך חברת HOT שלטענת החברה יחסוך עלויות.
ערוצים ותכנים : 
תכנים דיגיטליים – מנוי שיבחר בממיר דיגיטלי יהנה מחבילה בסיסית של 73 ערוצים ובה ערוצים בלעדיים לחברת HOT. שידור דיגיטלי הדורש ממיר מאפשר צפייה בתמונה באיכות גבוה וסאונד איכותי.



מהות ההצעה :
חברת HOT מציעה לשדרג ולתקן את רשת הקיבוץ בעלות של עד 70,000 ₪ ועד לרמה הנחוצה לקבלת כלל שירותי הטלביזיה וכן את האופציה העתידית לקבלת שרותי טלפון פרטניים ואינטרנט פס רחב לכל חברי הקיבוץ.
צורת השידור : חיבור דרך מוקד הקיבוץ ע"ב סיב אופטי המגיע ממוקד השידורים של החברה.                            בבתי התושבים יותקנו ממירים דיגיטליים על פי בחירה אישית.
הבעיה העיקרית בהצעתה של חברת HOT היא שאין היא מתחייבת לשירות עד לנקודת החיבור בבית החבר אלא עד הכניסה לבית בלבד. המשמעות היא שהחיבור מנקודת הכניסה לבית ואל הממיר או לנקודת החיבור לטלביזיה עצמה היא באחריות התקשורת של שריד.
היתרון של הצעת חברת HOT הינו שהיא מציעה 180 ממירים ראשונים בחינם בניגוד לחברת YES שבה יש חיוב על כל הממירים. הבעיה בכך היא שבשריד יש צורך ב-350 ממירים ולא ב- 180.
[image: http://www.thepeople.co.il/_uploads/extraimg/yes-logo.jpg]עלות ממירים דיגיטליים :
ממיר שני ומעלה (אם הראשון התקבל בחינם) – בשכירות של 7.80 ₪ לחודש.
שכירות של ממיר VOD – 9.50 ₪ לחודש.
התקנת ממיר – 85.70 ₪.

עקרונות ההצעה של YES:
כל התשתיות הלווייניות והחיבורים הדיגיטליים בבית הלקוח הם באחריות YES.
קריאות שירות ותקלות שוטפות אינן כרוכות בתוספת תשלום.

מהות ההצעה של YES :
כל חבר יוכל להתחבר לממיר דיגיטלי אישי ולא דרך התשתית של הקיבוץ ולשלם בנוסף לתכנית הבסיסית על חבילת ערוצים אישית . החבילות הנוספות הכוללות ממיר אישי של YES בבית החבר מתומחרות בסך של 15- 84 ₪ בהתאם למסלול. התשלום הנוסף יבוצע באמצעות כרטיס האשראי של החבר בנפרד מהתשלום הבסיסי שיגבה באופן מרוכז על ידי הקיבוץ. החבר יוכל לבחור להתחבר  לסוגי ממירים שונים כולל הממירים המתקדמים ביותר של החברה כמו YES MAX וזאת בהתאם למחירים מוזלים שיפורטו בהמשך. חבר הרוכש ממיר יוכל להתאים את חבילת השידורים שלו על פי רצונו מתוך מבחר חבילות אטרקטיביות.
 עלויות התקנה לחיבורים פרטיים :
1. התקנת שקע ראשון – ללא חיוב.
2. הוספת שקע נוסף בבית הלקוח – 69 ₪.

נתראה בקרוב בשיחת הקיבוץ בנושא  
תודה רבה, יוסי צוקר
מנהל התקשורת – קיבוץ שריד.
פגישת קבוצת רקפת בני ה-50 בשריד  (יעל כנען)

נכתב ב-  1977 כשילדי רקפת סיימו י"ב
קבוצת רקפת היא קבוצה שרובה ככולה הם בני שריד כלומר דור שלישי לשריד."
כהורים עקבנו אחר חינוכה מגיל צעיר עד סיום י"ב. בשם ההורים, שמחתי לברך אתכם עם סיום י"ב שנים:
נראה לי שלילדות ונעורים יפים זכיתם. חינוך שהרבה מחשבה, אהבה ורצון טוב הושקעו בו על מנת שטוב יהיה לכם: תנאים נאותים ללמידה, אווירה של חברת ילדים עוטפת וטעם של בית מוגן.
את הטוב לא תמיד יכולתם להעריך, את הניתן לכם אולי תוכלו להעריך ממרחק הזמן.
ביאליק כותב : "אין אדם רואה ומשיג אלא פעם אחת בילדותו: המראות הראשוניים בעוצם בתוליהם, כביום צאתם תחת יד היוצר הם הם גופי הדברים ועיקר תמציתם".
ואכן ל"מהדורה" אחרת אתם יוצאים היום, לפרק חיים חדש שיש בו ההיפוך ממה שהכרתם:           מבית  חם ובטוח – לצבא אל הבלתי נודע, הבלתי מוכר ואולי גם מאיים.
כפי שמחנכם אמר: " שתהיה לכם תבונה להבדיל בין טוב לרע. חינכנו אתכם לחופש בחירה. כל האופציות פתוחות בפניכם – ההמלצה שלי היא על קיבוץ, שהוא עדיין הטוב והערכי ביותר ביחסים שבין בני אדם, בערבות הדדית ובהגשמת חלומותיכם". המהלך הוא: מהראשוניות והרעננות של ילדות ונעורים שמאחוריכם – אל מה שעומד לפניכם שהוא החוץ –עולם הצבא.
אולי הכבדתי מעט במילים, אבל זה המה שיצא מהלב שלי ובודאי לבות ההורים כולם ...
אנחנו בבית תמיד נחכה לכם ונצפה לחופשותיכם על מנת להיפגש ולחבק."

כיצד אני רואה את תפקיד עלון "בשריד" כעלון קיבוץ   (יעל כנען)

בתור עורכת העלון משך שנים רבות ומתוך מעורבות ב"עלון שריד" בשנים האחרונות ארשה לעצמי לכתוב כמה עיקרים שחייבים להיות בעלון :
אינפורמציה על הנעשה בקיבוץ בשטחים: אינפורמציה משקית קהילתית, אינפורמציה של המזכירות, אינפורמציה של ועדות שונות : חינוך, תרבות, חצר ועוד...    כלומר "שקיפות" בכל מה שקורה בשריד ממקור ראשון.
מדור של חברים כותבים : פירושו, שחברים יתייחסו למה שקורה בשריד ויביעו את דעתם.  חשוב ביותר לתת לחברים במה להתבטאות בעלון הקיבוץ. חברים שיכתבו על מה שלוחץ עליהם, מה הרגשתם לגבי השינויים, במה הם רוצים לתרום ולהוסיף לחיי התרבות והחברה בשריד.
עלון חי שישקף את ה"קורה" בשריד בתחומים רבים ומגוונים, כגון מה חדש בשריד ?
משהו לנפש: לא נורא אם יהיה משהו ל"נפש" כמו שיר יפה, ציור, צילום וכו ...
והחשוב ביותר שבעלון הקיבוץ יהיו שותפים כל הקוראים והכותבים על מנת שהעלון יהיה "שלנו ומשלנו".


ברכות ואיחולים חודש אוגוסט בשריד (עירית ספר)
 (


מזל טוב!
• 22/8/09 – לסבתא רבא חוה, לסבים דבורה ועמיר, להורים רעות וזוהר, לאחות שני ולכל משפחת ספר להולדת הנינה מס' 9, הנכדה/ הבת מעיין במודיעין.


) (


מזל טוב!
• 9/8/09 - לשרה ואסף ולכל משפחת אשל לנישואי עופרית עם בחיר לבה דוד בן ישי 
  
ממושב ניר יפה.


)

 (


מזל טוב!
• 27/8/09 – ליעל ורן ולכל משפחת ברק לנישואי מלי עם בחיר לבה 
                         
שרון צ'חנובסקי מנהריה.


)
 (










מזל טוב!
• לסבים ירדנה ודוד, להורים סיוון ועדי, לאח רלי ולמשפחות 
        
דרורי וכליל 
להולדת הבן/ נכד תורי.










) (


מזל טוב!
• לסבים הדסה וארנון, להורים שיר ומאור, לאח אנוש ולכל משפחת פרסאי 
             
להולדת הבן/ נכד בארי.


)

 (










מזל טוב!
• לסבים רינה ורמי, להורים אפרת וירון ולכל משפחת לופי
להולדת נומי (נעמי) בהולנד.










)

 (


מזל טוב!
• לסבים עדה ושמוליק בשריד, לסבא יהושוע באנגליה, להורים אדר ואביטל,
לאח אמיר ולכל משפחות רון ודותן להולדת הנכד/ בן נדב.


)
 (










מזל טוב!
• לסבתא רבא מינה, לסבים אורית וג'יג'י, להורים עינב וגלעד, לאח לוטם ולכל משפחת מירון להולדת הנינה מס' 9, הנכדה/ הבת לירי בקיבוץ בית ניר.










)
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